
 
 
 
 
 
 
 
企業等を取り巻く環境が変化する中、「企業等の継続的発展」と「働く人々の充実した

職業生活」を目指し、従業員一人ひとりが、企業等の目標に調和しながら生き生きと働き、

より「キャリア形成」が図られることが大切です。 
そのためには、企業等が従業員の主体的なキャリア形成を支援するとともに、企業等の

中で人材育成を促進する「職業能力開発推進者」や「上司」等による、従業員に対するキ

ャリア形成の「コミュニケーションやコンサルティング」が重要となっております。 
つきましては、厚生労働省の委託を受け、「キャリアシートを活用したコンサルティン

グ」の具体的な講習を行いますので、ご案内申し上げます。 
 申し込みは別紙申込書にご記入の上、平成２２年１０月３１日（月）まで、ＦＡＸ等に

てお申し込み下さい。 
なお、この講習は、事前に手続きを取りますと「キャリア形成促進助成金」の対象にな

ります。助成金に関する訓練実施計画の提出及び申請は、平成 23 年 9 月末までは独立行

政法人雇用・能力開発機構（電話：018-873-8036）、平成 23 年 10 月からは秋田労働局（電

話：018-883-0007）となります。 
 

 
１ 主   催 
  秋田県職業能力開発協会 
  秋田職業能力開発サービスセンター 

 
２ 日 程 等 

平成２３年１１月９日（水）～１０日（木） 
午前９時３０分～午後４時３０ 
 

３ 会場案内等 
青少年交流センター 「ユースパル」 
秋田市寺内神屋敷３－１           ◎アクセス 

                           JR 秋田駅よりバス寺内土崎線又は 
４ 受講料：無料                 通町経由将軍野線で 20 分青少 
  但し、講習教材費は２,６２５円となります。   年交流センター前下車 
                        ◎駐車場並びにレストラン有り  
５ お問い合わせ先 

秋田県職業能力開発協会 秋田職業能力開発サービスセンター 
 電 話 ０１８－８２３－０３７０ ＦＡＸ０１８－８２４－２０５２ 
  住 所    秋田市向浜一丁目２－１ 
秋田技術専門校職業訓練センター内 こまちスタジアムそば 

 
職業能力開発推進者講習について（ご案内） 

（導入レベルのキャリア・コンサルティング 2 日間講習） 


